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Аннотация 
рабочей учебной программы 
дисциплины «Экономика организации»



1. Цель изучения дисциплины: 
- дать углубленное представление о принципах функционирования организации;
- раскрыть содержание базовых терминов и понятий, используемых при  изучении других экономических дисциплин.
2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.
3. Основные разделы дисциплины:
- ресурсы организации;
- организация производства на промышленном предприятии.
4.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  ОК-3, ПК-8, ПК-14, ПК-18, ПК-19,ПК-22, ПК-24, ПК-26.


