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Аннотация 
рабочей учебной программы 
дисциплины «Логика менеджмента»



1. Цель изучения дисциплины: 
- обучить студентов основам управления организацией;
- привить навыки и умение анализировать ситуацию и среду функционирования организации, обеспечить понимание внутренних закономерностей управления организацией;
- научить принимать эффективные управленческие решения. 
2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
3. Основные разделы дисциплины:
- теоретико-методологические основы менеджмента;
- функции менеджмента;
- логика связующих процессов в менеджменте.
4.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  ОК-5, ОПК-6.


