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Аннотация 
рабочей учебной программы 
дисциплины «Бухгалтерский учет»


1. Цель изучения дисциплины: 
- формирование теоретических знаний и профессиональных практических навыков по методологии и организации бухгалтерского учета финансового деятельности предприятий различных форм собственности, использованию учетной информации для принятия управленческих решений.
2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
3. Темы дисциплины:
- предмет и метод бухгалтерского учета;
- учет денежных средств;
- учет текущих обязательств и расчетов;
- учет расчетов с персоналом по оплате труда;
- учет материально - производственных запасов;
- учет  внеоборотных активов;
- затраты на производство готовой продукции и ее реализация;
- международные стандарты бухгалтерского учета и отчетности;
- учет финансовых вложений;
- учет формирования финансовых результатов;
- учет капитала и резервов организации;
- отчетность организации.
4.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  ОК-4, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-8, ПК-8, ПК-10, ПК-12, ПК-13, ПК-14, ПК-15, ПК-27.
