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Аннотация 
рабочей учебной программы 
дисциплины «Управление социальным развитием организации»



1. Цель изучения дисциплины: 
-  формирование у студента комплекса знаний по теоретическим основам в науке и приобретение практических навыков в области управления социальным развитием организации.
2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы.
3. Основные разделы дисциплины:
- методологические основы управления социальным развитием организаций;
- управление социальным развитием в системе планирования организации;
- функции, методы и обеспечение управления социальным развитием организации.
4.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  ОК-3, ОК-4, ОК-5, ОК-7, ОК-10.


