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Аннотация 
рабочей учебной программы 
дисциплины «Правовое регулирование социально-трудовых отношений»



1. Цель изучения дисциплины: 
- формирование у студентов объема необходимых знаний и практических навыков для  непосредственного участия в регулировании социально-трудовых отношений либо на конкретном предприятии, в организации или учреждении, либо в профсоюзных органах, как на уровне предприятия, так и в объединениях профсоюзных организаций (территориальных советах, центральных комитетах и др.).
2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы.
3. Основные разделы дисциплины:
- общая часть;
- особенная часть.
4.Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  ОК-1, ОК-4, ОК-6, ОПК-1.


